
 แบบฟอรมติดตามความเสี่ยง รอบ 6 เดือน 
บัณฑิตวิทยาลัย 

รายงานติดตามผลการดําเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

สําหรับระยะเวลาการดําเนินงานสิ้นสุด 6 เดือน  (วันท่ี  31 มีนาคม พ.ศ. 2563) 
 

 

ความเสี่ยง ปจจัยเสี่ยง แผนการบริหารความเสี่ยง ผลการดําเนินงาน ความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

ผูรับผิดชอบ/

กําหนดเสร็จ 

1. จํ านวนทุ น วิจั ย

จ า ก แ ห ล ง ทุ น

ภายนอก ยั งมี น อย 

เมื่อเทียบกับจํานวน

นิ สิ ต ร ะ ดั บ

บัณฑิตศึกษาทั้งหมด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- มีแนวทางการ

ดําเนินงานเรือ่ง  

แหลงทุนวิจัย

บัณฑิตศึกษาจาก

แหลงทุนภายนอก

ของสถาบันวิจัยและ

พัฒนา แตยังไมมี

ระบบการบรหิาร

จัดการทุนวิจัย

บัณฑิตศึกษาจาก

แหลงทุนภายนอก

ของบัณฑิตวิทยาลัย

ซึ่งเปนงานทีร่ับมอบ

จากสถาบันวิจัย  

และพัฒนา ใน

ปงบประมาณ พ.ศ. 

2563 

1 . ป ร ะ ส า น แ ล ะ ก ร ะ ตุ น

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา

เพื่ อเพิ่ มจํานวนทุน วิจัยจาก

แหลงทุนภายนอกใหมากข้ึน 

2. สรางเครือขายความรวมมือ

กับแหลงทุนวิจัยภายนอกให

มากข้ึน 

3. ส ร า ง ระบ บ การบ ริห าร

จัดการทุนวิจัยบัณฑิตศึกษา

จากแหล งทุนภายนอกของ

บัณฑิตวิทยาลัยเพื่อเพิ่มจํานวน

ทุนวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาจาก

แหลงทุนภายนอกใหมากข้ึน 

4. จัดทําแผนการกํากับติดตาม

ก า ร ข อ ทุ น วิ จั ย ร ะ ดั บ

บัณ ฑิตศึกษาจากแหล งทุ น

ภายนอกใหชัดเจน 

1. บัณฑิตวิทยาลัยมีการประสานงานการเสนอ

ของบประมาณสนับสนุนทุนวิจัยบัณฑิตศึกษา

จากแหลงทุนตาง ๆ ใหแกอาจารยและนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา เชน สํานักงานการวิจัย

แหงชาติ เปนตน 

2 . บัณฑิต วิทยาลัยมีการประสานงานกับ

สํานักงานการวิจัยแหงชาติในการจัดทําสัญญา 

การลงนามรับทุน และอื่น ๆ เกี่ยวกับการไดรับ

ทุนสนับสนุนการวิจัยบัณฑิตศึกษา 

3. มีการประสานงานและทําความเขาใจกับ

หลักสูตร/สาขาวิชาผานโครงการพบประธาน

ก ร รม ก า รผู รั บ ผิ ด ชอ บ ห ลั ก สู ต ร ร ะ ดั บ

บัณฑิตศึกษา 

การจัดทําแผนการ

กํากับติดตามการ

ขอทุ น วิจั ย ระ ดับ

บัณฑิตศึกษาจาก

แหลงทุนภายนอก 

คณบดี รองคณบดี 

หัวหนาสํานักงาน 

แ ล ะ บุ ค ล า ก ร

บัณฑิตวิทยาลัย   

2563 

 

 



 แบบฟอรมติดตามความเสี่ยง รอบ 6 เดือน 
ความเสี่ยง ปจจัยเสี่ยง แผนการบริหารความเสี่ยง ผลการดําเนินงาน ความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

ผูรับผิดชอบ/

กําหนดเสร็จ 

2. การพัฒนา

หนวยงานบัณฑิต

วิทยาลัยไปสู Digital 

Office 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ขอมูลสารสนเทศ

ของบัณฑิตวิทยาลัย 

ยังมีไมครบถวน และ

บางขอมูลยังกระจัด

กระจาย ยังไม เป น

ระบบ Digital Office

อยางแทจริง 

 

1. แตงต้ังคณะกรรมการการ

พัฒนาหนวยงานบัณฑิต

วิทยาลัยไปสู Digital Office 

2. จัดทําแผนการพัฒนา

หนวยงานบัณฑิตวิทยาลัยไปสู 

Digital Office 

3. ดําเนินการตามแผนพัฒนา 

หนวยงานบัณฑิตวิทยาลัยไปสู  

Digital Office 

1. มีการแตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหนวยงาน 

บัณฑิตวิทยาลัยไปสู Digital Office 

2. อยูในระหวางการจัดทําแผนพฒันา

หนวยงานบัณฑิตวิทยาลัยไปสู Digital Office  

3. มีการดําเนินงานโครงการและกจิกรรม 

    พัฒนาหนวยงานบัณฑิตวิทยาลัยไปสู  

Digital Office ควบคูไปบางแลว  

 

การจัดทําแผนและ

การดําเนินงานตาม

แผน รวมทั้ งก าร

ติ ด ต า ม แ ล ะ

ป ระ เมิ น ผ ล ต าม

แผนที่ชัดเจน 

คณบดี รองคณบดี 

หัวหนาสํานักงาน 

แ ล ะ บุ ค ล า ก ร

บัณฑิตวิทยาลัย   

30 กันยายน 2563 

 



 แบบฟอรมติดตามความเสี่ยง รอบ 6 เดือน 
ความเสี่ยง ปจจัยเสี่ยง แผนการบริหารความเสี่ยง ผลการดําเนินงาน ความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

ผูรับผิดชอบ/

กําหนดเสร็จ 

3 . ก า ร พั ฒ น า

ห ลั ก สู ต ร ร ะ ดั บ

บัณ ฑิ ต ศึกษาแบ บ

บู ร ณ า ก า ร ต า ม

น โ ย บ า ย ข อ ง

มหาวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- จํานวนหลักสูตร

ระดับบัณฑิตศึกษา

แบบบรูณาการของ 

 มหาวิทยาลัยทักษิณ 

ยังมีนอย รวมทั้ง 

 การบูรณาการระหวาง 

 ศาสตรสาขาวิชา  

 และระหวางคณะ 

 ยังมีนอย 

 

1. แตงต้ังคณะกรรมการการ

พัฒนาหลักสูตรแบบบรูณาการ

ระดับบัณฑิตศึกษาโดยการมี

สวนรวมจากคณะและ

หนวยงานที่เกี่ยวของ 

2. จัดทําแผนการพัฒนา

หลักสูตรแบบบูรณาการระดับ

บัณฑิตศึกษา 

3. ดําเนินการพฒันาหลักสูตร

แบบบรูณาการระดับ

บัณฑิตศึกษาตามแผนการ

พัฒนาหลักสูตรฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. มีการแตง ต้ังคณะกรรมการการพัฒ นา

หลักสูตรแบบบูรณาการระดับบัณฑิตศึกษา โดย

การมีสวนรวมจากคณะ และหนวยงานที่

เกี่ยวของ 

2. อยูในระหวางการจัดทําแผนการพัฒนา

หลักสูตรแบบบูรณาการระดับบัณฑิตศึกษา 

และดําเนินการตามแผนตอไป 

3. มีการประสานงานและทําความเขาใจกับ

หลั กสู ตร/สาขาวิชาใน เบื้ อ งต นแล วผ าน

โครงการพบประธานกรรมการผูรับผิดชอบ

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

 

การจัดทําแผนการ

พั ฒ น าห ลั ก สู ต ร

แ บ บ บู ร ณ าก า ร

ระดับบัณฑิตศึกษา 

และดําเนินการตาม

แผนตอไป 

 

คณบดี รองคณบดี 

หัวหนาสํานักงาน 

แ ล ะ บุ ค ล า ก ร

บัณฑิตวิทยาลัย   

30 กันยายน 2563 

 

 



 แบบฟอรมติดตามความเสี่ยง รอบ 6 เดือน 
ความเสี่ยง ปจจัยเสี่ยง แผนการบริหารความเสี่ยง ผลการดําเนินงาน ความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

ผูรับผิดชอบ/

กําหนดเสร็จ 

4. ปรับการพฒันา

ระบบคุณภาพ

การศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษาตาม

เกณฑ EdPEx 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- เน่ื อ งจากบัณ ฑิ ต

วิทยาลัยมีฐานะเปน

ส วน ง าน วิ ช าก า ร    

ทํ า ห น า ที่ ใน ก า ร

ป ร ะ ส า น ง า น กั บ

หนวยงานอื่น ๆ  จึงไม 

 สามารถควบคุมการ 

 ดําเนินงานในบาง 

 เรื่องไดโดยตรง  

ข้ึนอยูกับหนวยงาน 

อื่น ๆ ที่ตอง 

ประสานงานกัน 

1. เตรียมความพรอมและสราง

ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการ

ดําเนินงานตามเกณฑ EdPEx 

ใหแกผูบรหิาร คณาจารย และ

บุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย 

2. แลกเปลี่ยนเรียนรู

ประสบการณกบัหนวยงานที่

ประสบความสําเร็จในการ

ดําเนินงานตามเกณฑ EdPEx 

3. ดําเนินงานตามแผนงานและ

คํารับรองการปฏิบัติงานตาม

เกณฑ EdPEx ที่ลงนามไวกับ

มหาวิทยาลัย 

4. ประเมินคุณภาพการศึกษา

และการดําเนินงานประจําป

ตามเกณฑ EdPEx 

5. นําผลการประเมินและ

ขอเสนอแนะ ปรับปรงุ 

พัฒนาการดําเนินงานในปตอ ๆ 

ไป 

 

 

1. สรางความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัการ

ดําเนินงานตามเกณฑ EdPEx ใหแกผูบรหิาร 

คณาจารย และบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัยผานที่

ประชุมบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย 2 ครั้ง/เดือน 

2. บัณฑิตวิทยาลัยไดเชิญ น.ส.ปนปนัทธ  ดํานุย 

หัวหนาฝายประกันคุณภาพ และ นางพรทพิย  

บุญจุน หัวหนาคณะเทคโนโลยีและการพัฒนา-

ชุมชน มาใหความรู ทําความเขาใจ และ

แลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกับการดําเนินงานตาม

เกณฑ EdPEx 

3. มีการรายงานผลดําเนินงานตามแผนงาน

และคํารับรองการปฏิบัติงานตามเกณฑ EdPEx 

รอบ 6 เดือน และ รอบ 9 เดือน 

4. มีการประชุมบุคลากรอยางสม่ําเสมอเพื่อ

รวมกันติดตามและจัดทํ ารายงานผลการ

ดําเนินงาน ตามเกณฑ EdPEx 

 

 

การติดตามผลการ

ดํ า เ นิ น ง า น ใ ห

เปนไปตามเกณฑ

และคํารับรองการ

ปฏิบัติงาน 

คณบดี รองคณบดี 

หัวหนาสํานักงาน 

แ ล ะ บุ ค ล า ก ร

บัณฑิตวิทยาลัย   

30 กันยายน 2563 

 



 แบบฟอรมติดตามความเสี่ยง รอบ 6 เดือน 
 

 

 
            ช่ือผูประเมิน.......................................................................... 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.อมลวรรณ  วีระธรรมโม)  

                                                                      ตําแหนง รองคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

         ปฏิบัติหนาท่ีแทน คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

              วันที่  31  มีนาคม พ.ศ. 2563 

 


